
Wij zijn op zoek naar een: 

 Supplier Quality Assurance Engineer (1,0 FTE)  
 

 

Wie zijn wij? 

 

Bij Regout Balance Systems B.V. in Maastricht produceren wij hoogwaardige verticale hoogteverstellingen voor de professionele 

Audio Visual (AV) markt. We zijn een jong, dynamisch bedrijf binnen de Regout Group en kennen een snelle groei dankzij deze 

waardevolle toevoeging aan interactieve flatpanel displays, wereldwijd een veelgevraagde oplossing in de educatie markt.  

 

Regout heeft een rijke historie als bedrijf en is door kennis, kunde en innovatie te omarmen in staat nieuwe kansen te benutten 

en flexibel mee te bewegen in de dynamiek van de behoeften van onze samenwerkings- en distributiepartners. Dankzij onze 

proactieve aanpak, korte lijnen en een uitgebreid partner netwerk van OEM-ers, Distributeurs en Resellers zijn wij inmiddels in 

meer dan 20 landen wereldwijd succesvol met onze productlijnen Balance Box® en e·Box® en accessoires. 

 

 

Wat ga je doen? 

 
De Supplier Quality Assurance Engineer (SQA Engineer) is verantwoordelijk voor borgen van de kwaliteit van inkomende 

goederen en is, zowel binnen de projectorganisatie als binnen de productieorganisatie, “het” aanspreekpunt voor de 

kwaliteitsborging. De SQA Engineer geeft uitvoering aan het gevoerde kwaliteitsbeleid (conform ISO TS16949 en ISO14001).   

 

De belangrijkste werkzaamheden 

 

 Geeft advies aan de afdeling Inkoop, het Projectteam en is intensief betrokken bij het selectieproces van 

leveranciers door middel van audits 

 Levert als deelnemer in verbeterteams een essentiële bijdrage om een goede kwaliteitsperformance te 

realiseren;  

 Mede uitvoeren en rapporteren over de voortgang en status verbeterpunten van zowel producten als processen.   

 Coördineert het specificatieproces tussen de engineering afdelingen en de leveranciers (early supplier 

involvement) bij nieuwe producten en/of processen; 

 Ondersteunt de afdeling Inkoop vanaf FOT en tijdens en naar serieproductie.  

 Beoordeelt kwaliteitsplannen van de diverse fasen binnen de projecten; 

 Implementeert kwaliteitssystemen bij toeleveranciers en ondersteunt de inrichting van het productieproces; 

 Borgt kwaliteit bij toeleveranciers en doet procesopvolging bij toeleveranciers;  

 Audit nieuwe en bestaande leveranciers; 

 Doet de afname van FOT delen en gereedschappen; 

 Borgt de product- en proceskwaliteit door middel van PPAP bij nieuwe producten, productveranderingen of bij 

wijziging van de productielocatie; 

 Verzorgt life time bewaking van tools bij toeleveranciers; 

 Afhandeling en opvolging van afkeurrapporten met behulp van 8D procedure; 

 Stelt KPI / LPI rapportage incl. PPM scores op van leveranciers; 

 Draagt zorg voor verbeteringen bij leveranciers en volgt deze verbeterplannen op; 

 Inventariseert kwaliteitsrisico’s die zich tijdens het inkooptraject kunnen voordoen en onderneemt acties om 

risico’s te minimaliseren en te beheersen; 

 Reist regelmatig (30%), zowel binnen als buiten Europa; 

 De periode 2024 – 2025 is voor ons een heel drukke periode qua Supply Chain.  Hierin kan gevraagd worden 

vaker te reizen.    

 Coördineert onze resident SQA’ers ter plaatse bij onze leveranciers  

 

  Kom bij ons werken! 



Wie ben jij? 

 

 HBO werk- en denkniveau of gelijkwaardig door ervaring (b.v. een technische bedrijfskundige of kwaliteitskundige 

achtergrond); 

 Inzicht in bedrijfsprocessen en procedures. Kennis van metaalbewerking en mechanica. 

 Analytische vermogen om kwaliteitsvraagstukken structureel op te lossen, het overzicht te bewaren en helder en 

duidelijk te rapporteren; 

 Goede contactuele vaardigheden en communicatief sterk (zowel schriftelijk als mondeling); 

 “Hands-on” mentaliteit en stressbestendig; 

 Ondernemend en resultaatgericht; 

 Overtuigingskracht; 

 Proactief; 

 Teamplayer; 

 Goede beheersing van de Engelse taal, Spaans is een pré, bereid zijn Nederlands te leren 

 Reist zowel binnen als buiten Europa (30%) 

 

 

Wat bieden wij? 
 

 Als eerste een prima salaris in de range € 3899 - € 5306. Bij meer dan 10 functiejaren is het salaris in 

overleg; 
 

 Daarnaast krijg je bij ons (op full-time basis) 27 verlofdagen en 13 roostervrije dagen (waarvan sommige 
collectief). Dit is vastgelegd in onze CAO; 

 

 In de maand mei ontvang je 8% vakantiegeld en is er een winstdelingsregeling; 
 

 Thuis werken of op kantoor? Dat kan! Kom je naar kantoor, dan is er reiskostenregeling. Ook voor je 
werktijden kennen we een flexregeling; 
 

 Daarnaast hebben we een fietsplan en zijn er collectieve verzekeringen, waaraan je kunt deelnemen. 
Ook hebben we een mooie pensioenregeling; 
 

 Je gezondheid vinden we belangrijk! Zo is er dagelijks vers fruit, bedrijfsfitness, ergo- en fysiotherapie en 
hebben we sinds kort ons eigen Weeting Point (wandelmeeting punt); 
 

 Wil je nog leren? Wij hebben onze eigen Regout Academy, waarin we een aantal modules voor je klaar 
zetten, zodat je voordat je start ons bedrijf al leert kennen. Maar ook nadat je gestart bent, kun je hier je 
kennis up-to-date houden. 

 

Voel jij je thuis in een snel ontwikkelende kleine internationale organisatie? Wil jij graag het verschil maken en merken 

dat jouw werk een wezenlijke bijdrage levert? Steek je graag de handen uit de mouwen? En werk je graag samen met 

een groep gedreven professionals? Dan ben jij wellicht onze nieuwe Supplier Quality Assurance Engineer! 

 

Interesse? Stuur dan uiterlijk 20 juni 2024 je motivatie en CV naar: jobs@thomasregout.com. Neem voor 

meer informatie contact op onze HR-afdeling, T:+31 (0)43 3516688. 

 


